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Пояснительная записка 

Фонд оценочных средств (далее – ФОС) для промежуточной аттестации по дисциплине 

«Здоровьесберегающие технологии в профессиональной деятельности психолога» разра-

ботан в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 37.03.01 Психология, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 07 

августа 2014 г. № 946, основной профессиональной образовательной программой «Психо-

логия» (программа академического бакалавриата) с учетом требований профессионально-

го стандарта «Психолог в социальной сфере» утвержденный приказом Министерства тру-

да и социальной защиты Российской Федерации от 18 ноября 2013 № 682н.  

Цель ФОС для промежуточной аттестации – установление уровня сформированно-

сти компетенций (их частей): ОК-7, ПК-10, ПК-11. 

Задачи ФОС для промежуточной аттестации – контроль качества и уровня достиже-

ния образовательных результатов по формируемым в соответствии с учебным планом 

компетенциям: 

ОК-7: способность к самоорганизации и самообразованию. 

Знает: основные принципы самоорганизации самообразования. 

Умеет: составлять план мероприятий по самоорганизации и самообразованию. 

Владеет: опытом планирования мероприятий по самоорганизации и самообразова-

нию. 

ПК-10: способность к проектированию, реализации и оценке учебно-

воспитательного процесса, образовательной среды при подготовке психологических кад-

ров с учетом современных активных и интерактивных методов обучения и инновацион-

ных технологий. 

Знает: принципы проектирования, эффективные способы реализации и правила 

оценки учебно-воспитательного процесса, образовательной среды при подготовке психо-

логических кадров с учетом современных активных и интерактивных методов обучения и 

инновационных технологий. 

Умеет: подбирать основные принципы проектирования, эффективные способы реа-

лизации и правила оценки учебно-воспитательного процесса, образовательной среды при 

подготовке психологических кадров с учетом современных активных и интерактивных 

методов обучения и инновационных технологий. 

Владеет: опытом подбора основных принципов проектирования, эффективных спо-

собов реализации и правил оценки учебно-воспитательного процесса, образовательной 

среды при подготовке психологических кадров с учетом современных активных и интер-

активных методов обучения и инновационных технологий. 

ПК-11: способность к использованию дидактических приемов при реализации стан-

дартных коррекционных, реабилитационных и обучающих программ по оптимизации 

психической деятельности человека. 

Знает: дидактические приемы при реализации стандартных коррекционных, реаби-

литационных и обучающих программ по оптимизации психической деятельности челове-

ка; причины возникновения психоэмоциональных перегрузок, связанных с профессио-

нальной деятельностью психолога, здоровьесберегающие технологии для оптимизации 

психического состояния практического психолога и способы их применения. 

Умеет: подбирать дидактические приемы при реализации стандартных коррекцион-

ных, реабилитационных и обучающих программ по оптимизации психической деятельно-

сти человека. 

Владеет: опытом подбора дидактических приемов для реализации стандартных кор-

рекционных, реабилитационных и обучающих программ по оптимизации психической де-

ятельности человека.  

Требования к процедуре оценки: 

Помещение: особых требований нет. 

Оборудование: ноутбук 



Инструменты: особых требований нет 

Расходные материалы: комплекты заданий, ручки, листы бумаги 

Доступ к дополнительным справочным материалам: особых требований нет 

Нормы времени: 1,5 часа 

 

Комплект оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

Проверяемые компетенции: 

ОК-7: способность к самоорганизации и самообразованию. 

ПК-10: способность к проектированию, реализации и оценке учебно-

воспитательного процесса, образовательной среды при подготовке психологических кад-

ров с учетом современных активных и интерактивных методов обучения и инновацион-

ных технологий. 

Проверяемые образовательные результаты: 

знает: основные принципы самоорганизации самообразования; 

- принципы проектирования, эффективные способы реализации и правила оценки 

учебно-воспитательного процесса, образовательной среды при подготовке психологиче-

ских кадров с учетом современных активных и интерактивных методов обучения и инно-

вационных технологий; 

умеет: составлять план мероприятий по самоорганизации и самообразованию; 

- подбирать основные принципы проектирования, эффективные способы реализации 

и правила оценки учебно-воспитательного процесса, образовательной среды при подго-

товке психологических кадров с учетом современных активных и интерактивных методов 

обучения и инновационных технологий; 

владеет: опытом планирования мероприятий по самоорганизации и самообразова-

нию; 

- опытом подбора основных принципов проектирования, эффективных способов ре-

ализации и правил оценки учебно-воспитательного процесса, образовательной среды при 

подготовке психологических кадров с учетом современных активных и интерактивных 

методов обучения и инновационных технологий. 

 

Тип задания: задание практического характера, имеющее отношение к профессио-

нальной деятельности. 

Задание 1. 

Содержание задания: 

Составьте план проекта образовательной среды по подготовке психологических кад-

ров. Перечислите и аргументируйте основные принципы проектирования, эффективные 

способы реализации и правила оценки учебно-воспитательного процесса, образовательной 

среды при подготовке психологических кадров с учетом современных активных и интер-

активных методов обучения и инновационных технологий. Укажите название метода, ав-

тора, цель метода. Составьте образец плана мероприятий для психологов по самооргани-

зации и самообразованию в рамках повышения их квалификации с целью предупреждения 

признаков эмоционального выгорания. 

Примерный план проекта 

1. Цель и задачи проекта 

2. Этапы реализации проекта 

3. Принципы реализации проекта 

4. Способы и современные активные и интерактивные методы обучения и инноваци-

онные технологи реализации цели и задач проекта 

5. Правила оценки учебно-воспитательного процесса 

6. План мероприятий для психологов по самоорганизации и самообразованию (в 

рамках повышения их квалификации) с целью предупреждения признаков эмоционально-

го выгорания. 



Оценочный лист к типовому заданию 1. (модельный ответ) 

П

№ 

Показатель результативности (критерий) Оценка результативности 

0 

(не соотв.) 

1 

(частичное 

соответ-

ствие) 

2 

(полное 

соответ-

ствие) 

1. Цель и задачи проекта направлены на подго-

товку психологических кадров 

   

2. Задачи конкретные, раскрывают цель проек-

та по подготовке психологических кадров 

   

3. Перечислены и аргументированы основные 

принципы проектирования и реализации 

проекта  

   

4. Этапы реализации проекта взаимосвязаны    

5. При реализации этапов проекта использова-

но не менее 4-х современных активных и ин-

терактивных методов обучения и инноваци-

онных технологий реализации цели и задач 

проекта 

   

6. Методы исследования по изучению пробле-

мы оформлены в соответствии с требования-

ми: название метода, автор, цель 

   

7. Перечислено и аргументировано не менее 3-х 

основных правила оценки учебно-

воспитательного процесса 

   

8. Составлен образец плана по самоорганиза-

ции и самообразованию, отражающий про-

филактику признаков эмоционального выго-

рания у психологов 

   

9. В плане по самоорганизации и самообразо-

ванию подобраны эффективные психотехни-

ческие игры, методы, которые позволяют 

предупредить признаки эмоционального вы-

горания у психолога 

   

 Максимальное количество баллов 18 

 

Проверяемые компетенции: 

ПК-11: способность к использованию дидактических приемов при реализации стан-

дартных коррекционных, реабилитационных и обучающих программ по оптимизации 

психической деятельности человека. 

Проверяемые образовательные результаты: 

знает: дидактические приемы при реализации стандартных коррекционных, реаби-

литационных и обучающих программ по оптимизации психической деятельности челове-

ка; причины возникновения психоэмоциональных перегрузок, связанных с профессио-

нальной деятельностью психолога, здоровьесберегающие технологии для оптимизации 

психического состояния практического психолога и способы их применения; 

умеет: подбирать дидактические приемы при реализации стандартных коррекцион-

ных, реабилитационных и обучающих программ по оптимизации психической деятельно-

сти человека; 



владеет: опытом подбора дидактических приемов для реализации стандартных кор-

рекционных, реабилитационных и обучающих программ по оптимизации психической де-

ятельности человека.  

Тип задания: задание практического характера, имеющее отношение к профессио-

нальной деятельности. 

Задание 2. 

Содержание задания: 

Заполните таблицу, аргументируйте свой ответ 

 

П 

№ 

Риски профессио-

нальной деятель-

ности психолога 

Причины рисков и 

психоэмоциональных 

перегрузок в профес-

сии психолога (на 

каждый риск не ме-

нее 2-х причин) 

Дидактические 

приемы по оп-

тимизации пси-

хической дея-

тельности пси-

холога (указать 

цель, и краткое 

содержание) 

Здоровьесберегающие 

технологии для со-

хранения психологи-

ческого здоровья 

психолога (указать 

цель и краткое со-

держание) 

     

     

     

     

     

 

Оценочный лист к типовому заданию 2. (модельный ответ) 

П

№ 

Показатель результативности (критерий) Оценка результативности 

0 

(не соотв.) 

1 

(частичное 

соответ-

ствие) 

2 

(полное 

соответ-

ствие) 

1. Перечислено и аргументировано не менее 3-х 

основных рисков в профессиональной дея-

тельности психолога 

   

2. Определено не менее 2-х причин на каждый 

из рисков и психоэмоциональных перегрузок 

в профессии психолога 

   

3. Подобрано не менее 2-х дидактических при-

емов к каждому риску в профессиональной 

деятельности психолога по оптимизации его 

психической деятельности 

   

4. Дидактические приемы оформлены в соот-

ветствии с требованиями: цель, и краткое со-

держание приема 

   

5. Подобрано не менее 2-х здоровьесберегаю-

щих технологий к каждому риску в профес-

сиональной деятельности психолога по оп-

тимизации его психической деятельности 

   

6. Здоровьесберегающие технологии для со-

хранения психологического здоровья психо-

лога оформлены в соответствии с требовани-

ями: цель, и краткое содержание  

   

 Максимальное количество баллов 12 



 



 

Методические материалы, определяющие процедуру и критерии оценивания сформиро-

ванности компетенций при проведении промежуточной аттестации 
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Уровень освоения компетенций 

(в баллах) 
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%

) 

ОК-7 

ПК-10 
Задание 1 18 18 7-10 11-14 15-18 

ПК-11 Задание 2 12 12 1-4 5-8 9-12 

 



 


