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Пояснительная записка 

 

Фонд оценочных средств (далее – ФОС) для промежуточной аттестации по дисциплине 

«Психология идентичности» разработан в соответствии с ФГОС ВО 37.03.01 Психология, 

утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 07 августа 

2014 N 946. 

Цель ФОС для промежуточной аттестации – установление 

уровня сформированности компетенций: 

способность к самоорганизации и самообразованию (ОК-7). 

способность к выявлению специфики психического функционирования человека с учетом 

особенностей возрастных этапов, кризисов развития и факторов   риска, его   принадлежности   к   

гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам (ПК-4). 

Задачи ФОС для промежуточной аттестации - контроль качества и уровня достижения 

образовательных результатов по формируемым в соответствии с учебным планом компетенциям:  

Общекультурная компетенция – ОК-7 

Знает: основы самоорганизации и самообразования в контексте развития социальной и 

личностной идентичности; 

Умеет: анализировать цели своей организационной и познавательной деятельности, её 

результаты, соотносить их с проблемой развития социальной и личностной идентичности; 

Владеет: навыками когнитивной и эмоциональной самоорганизации и познания в контексте 

развития социальной и личностной идентичности. 

Профессиональная компетенция - ПК-4 

Знает: специфику психического функционирования человека с учетом особенностей 

возрастных этапов, кризисов развития и факторов   риска, его   принадлежности   к   гендерной, 

этнической, профессиональной и другим социальным группам в решении проблемы развития 

идентичности;  

Умеет: учитывать специфику психического функционирования человека с учетом 

особенностей возрастных этапов, кризисов развития и факторов   риска, его   принадлежности   к   

гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам в решении проблемы 

развития идентичности; 

Владеет: навыками анализа и оценки типа и уровня развития идентичности с учетом 

специфики психического функционирования человека с учетом особенностей возрастных этапов, 

кризисов развития и факторов   риска, его   принадлежности   к   гендерной, этнической, 

профессиональной и другим социальным группам в решении проблемы развития идентичности. 

Требование к процедуре оценки: 

Помещение: учебная лаборатория «Информационные технологии обучения»   

Оборудование: особых требований нет 

Инструменты: нет 

Расходные материалы: комплект заданий, ручки, листы бумаги 

Доступ к дополнительным справочным материалам: нет 

Нормы времени: 1час 30 минут 

 

Комплект оценочных средств для проведения промежуточной аттестации  
  

Проверяемые компетенции:  

способность к самоорганизации и самообразованию (ОК-7). 

Знает: основы самоорганизации и самообразования в контексте развития социальной и личностной 

идентичности; 

Умеет: анализировать цели своей организационной и познавательной деятельности, её результаты, 

соотносить их с проблемой развития социальной и личностной идентичности; 

Владеет: навыками когнитивной и эмоциональной самоорганизации и познания в контексте 

развития социальной и личностной идентичности. 
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Задание 1.  

а) Составить максимально полный список видов и типов самоопределения используя доступную 

научную художественную и иную литературу; 

б) Построить иерархию видов и типов самоопределения для себя: самый важный вид, менее 

важный и т.д.; 

в) Сравнить и узнать у двух – трех однокурсников степень соответствия себе своей иерархии; 

г) Описать полученные результаты, дать итоговое заключение. 

 

Критерии оценки: 

Максимальное количество баллов – 25 баллов; 

Минимальное количество баллов – 0 баллов. 

 

Задание 2.  

а) Найти в научной психологической литературе понятие «идентичность», классификацию видов и 

типов идентичности и закономерности развития идентичности; 

б) Составить иерархию видов и типов идентичность для себя: самый характерное, менее 

характерное и т.д.; 

в) Сравнить и узнать у двух – трех однокурсников степень соответствия себе своей иерархии; 

г) Описать полученные результаты, дать итоговое заключение. 

 

Критерии оценки: 

Максимальное количество баллов – 25 баллов; 

Минимальное количество баллов – 0 баллов. 

 

Задание 3.  

Провести тестирование себя, двух и более добровольцев с использованием теста М. Куна, Т. 

Макпартленда «Кто Я». Обработать результаты, провести сравнительный анализ, дать заключение 

привлекая результаты выполнения первого и второго задания.  

 

Критерии оценки: 

Максимальное количество баллов – 25 баллов; 

Минимальное количество баллов – 0 баллов. 

 

Проверяемые компетенции:  

способность к выявлению специфики психического функционирования человека с учетом 

особенностей возрастных этапов, кризисов развития и факторов   риска, его   принадлежности   к   

гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам (ПК-4). 

Знает: специфику психического функционирования человека с учетом особенностей возрастных 

этапов, кризисов развития и факторов   риска, его   принадлежности   к   гендерной, этнической, 

профессиональной и другим социальным группам в решении проблемы развития идентичности;  

Умеет: учитывать специфику психического функционирования человека с учетом особенностей 

возрастных этапов, кризисов развития и факторов   риска, его   принадлежности   к   гендерной, 

этнической, профессиональной и другим социальным группам в решении проблемы развития 

идентичности; 

Владеет: навыками анализа и оценки типа и уровня развития идентичности с учетом специфики 

психического функционирования человека с учетом особенностей возрастных этапов, кризисов 

развития и факторов   риска, его   принадлежности   к   гендерной, этнической, профессиональной 

и другим социальным группам в решении проблемы развития идентичности. 

 

Задание 4. 
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а) Привлекая научные психологические источники дать определение следующим понятиям: 

возрастная идентичность, гендерная идентичность, этническая идентичность, профессиональная 

идентичность и еще какая – либо одна по собственному выбору; 

б) Дать классификацию выделенных видов идентичности; 

в) Определить возможности кризисных явлений и факторов риска в каждом из выделенных видов 

идентичности; 

г) Подобрать психодиагностическую методику по одному из выделенных видов идентичности и 

провести самообследование, а также двух – трех добровольцев. Обработать результаты, дать 

интерпретацию и заключение в форме отчета.  

 

Критерии оценки: 

Максимальное количество баллов – 25 баллов; 

Минимальное количество баллов – 0 баллов. 

 

 

«отлично» - 86-100 баллов; 

«хорошо» - 71-85 баллов; 

«удовлетворительно» - 56-70 баллов. 

 


