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Пояснительная записка 

Фонд оценочных средств (далее ФОС) по дисциплине «Лингвистическая социология» 

разработан в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 45.03.02. Лингвистика 

(бакалавриат), профиль «Перевод и переводоведение», основной профессиональной обра-

зовательной программой в федеральном государственном бюджетном образовательном 

учреждении высшего профессионального образования «Самарский государственный соци-

ально-педагогический университет», с учетом требований профессионального стандарта 

«Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основ-

ного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель) (код профстандарта 

01.001) и профессионального стандарта «Педагог профессионального обучения, професси-

онального образования и дополнительного профессионального образования» (код проф-

стандарта 01.004).Цель ФОС для промежуточной аттестации – установление уровня сфор-

мированности компетенции ОК-3; ОК-4; ОК-10; ОПК-18; ОПК-19; ПК-24. 

Задачи ФОС для промежуточной аттестации – контроль качества и уровня достиже-

ния образовательных результатов по формируемым в соответствии с учебным планом ком-

петенциям:  

общекультурная компетенция - ОК-3 владением навыками социокультурной и меж-

культурной коммуникации, обеспечивающими адекватность социальных и профессиональ-

ных контактов; 

общекультурная компетенция - ОК-4 готовностью к работе в коллективе, социаль-

ному взаимодействию на основе принятых моральных и правовых норм, проявлять уваже-

ние к людям, нести ответственность за поддержание доверительных партнерских отноше-

ний; 

общекультурная компетенция - ОК-10 способностью к осознанию своих прав и обя-

занностей как гражданин своей страны; готовностью использовать действующее законода-

тельство; демонстрирует готовность и стремление к совершенствованию и развитию обще-

ства на принципах гуманизма, свободы и демократии; 

общепрофессиональная компетенция - ОПК-18 способностью ориентироваться на 

рынке труда и занятости в части, касающейся своей профессиональной деятельности, вла-

дением навыками экзистенциальной компетенции; 

общепрофессиональная компетенция - ОПК-19 владением навыками организации 

групповой и коллективной деятельности для достижения общих целей трудового коллек-

тива; 

профессиональная компетенция - ПК-24 способностью выдвигать гипотезы и после-

довательно развивать аргументацию в их защиту. 

При формировании обозначенных компетенций должны быть получены следующие 

образовательные результаты: 

При формировании обозначенных компетенций должны быть получены следующие 

образовательные результаты: 

Общекультурная компетенция (ОК - 3): 

Знает: 

- основные характеристики социальной структуры, социальной стратификации; 

- базовые категории и понятия социологии; 

- методологию социологических исследований 

Умеет: 

-анализировать динамику социальных процессов, социальной стратификации, соци-

альной структуры; 

- разрабатывать инструментарий для социологических опросов; 

Владеет навыками: 

- работы с социологическими данными 

Общекультурная компетенция (ОК - 4): 



Знает: 

- основные характеристики, типы и виды социальных общностей; 

- основные характеристики и типы социальных процессов; 

Умеет: 

- выделять и характеризовать социальные общности; 

-толерантно воспринимать социокультурные различия 

Владеет навыками: 

- использования объяснительных теорий при анализе социальных явлений; 

Общекультурная компетенция (ОК - 10): 

Умеет: 

- определять либерально-демократическую парадигму социального действия; 

Общепрофессиональная компетенция (ОПК – 18): 

Знает: 

- концепции профессиональной и трудовой стратификации общества; 

Умеет: 

- ориентироваться в современной социальной-трудовой структуре; 

Владеет: 

- навыками анализа профессиональной стратегии в системе социального действия. 

Общепрофессиональная компетенция (ОПК – 19): 

Знает: 

- теорию организации, основы социальной психологии и социологии управления; 

Умеет: 

- пользоваться количественными и качественными методиками сбора информации; 

Владеет: 

- навыками анкетирования и интервьюирования; 

Профессиональная компетенция (ПК-24): 

Знает: 

- принципы научного познания; 

Умеет: 

- формулировать проблему и выдвигать гипотезу социологического исследования; 

Владеет: 

- навыками аргументации. 

Требование к процедуре оценки: 

Помещение: учебная аудитория. 

Оборудование: не требуется. 

Расходные материалы: особых требований нет. 

Доступ к дополнительным справочным материалам: особых требований нет. 

Нормы времени: 40 минут на подготовку устного ответа на 2 вопроса, 15 минут на 

ответ. 

Комплект оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

Проверяемые компетенции: ОК-3; ОК-4; ОК-10; ОПК-18; ОПК-19; ПК-24 



ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

Компетенции 
Образовательные 

результаты 

Критерий оцени-

вания 

Типовое задание Формальные при-

знаки сформиро-

ванности компетен-

ции 

Шкала 

оценива-

ния 

ОК-3 владе-

нием навы-

ками социо-

культурной и 

межкультур-

ной коммуни-

кации, обес-

печиваю-

щими адек-

ватность со-

циальных и 

профессио-

нальных кон-

тактов 

Знает: 

- основные харак-

теристики соци-

альной структуры, 

социальной стра-

тификации; 

- базовые катего-

рии и понятия со-

циологии; 

- методологию со-

циологических ис-

следований 

Уровень знаний 

социальных си-

стем, процессов, 

институтов, 

научно-социоло-

гического поня-

тийного аппарата, 

методологии со-

циологического 

исследования 

Задание 1 

Дать устный ответ на два вопроса. 

Варианты вопросов: 

1. Предмет, объект, функции социологии. 

2. Место социологии среди общественных наук. 

3. Социология О.Конта. 

4. Развитие западной социологии. 

5. Социологическая мысль в России. 

6. Понятие общества, его основные характер-

стики. 

7. Типология общества: различные подходы. 

8. Общество как сложная социальная система. 

9. Социальные группы. 

10. Социальные организации, их виды. 

11. Социальные институты и их роль в обществе. 

12. Виды социальных организаций. 

13. Бюрократия как социальное явление 

14. Роль неформальных групп в деятельности орга-

низаций. 

15. Личность и общество. 

16. Социализация личности: этапы, проблемы. 

17. Социальный статус и социальная роль.  

18. Понятие и исторические типы социальной 

стратификации. 

19. Виды и причины социального неравенства 

20. Теория социальной мобильности и ее виды. 

В ответе продемон-

стрировано глубо-

кое знание социаль-

ных систем, про-

цессов, институтов, 

научно-социологи-

ческого понятий-

ного аппарата, ме-

тодологии социоло-

гического исследо-

вания 

порого-

вый уро-

вень:  

0-4 

продви-

нутый 

уровень: 

5 

высокий 

уровень: 

6-7 

Умеет: 

-анализировать 

динамику соци-

альных процессов, 

социальной стра-

тификации, соци-

альной структуры; 

- разрабатывать 

инструментарий 

для социологиче-

ских опросов 

Умения выделять 

социально значи-

мые проблемы в 

профессиональ-

ной деятельности, 

формулировать 

проблему, гипо-

тезу социологиче-

ского исследова-

ния, использовать 

В ответе умеет вы-

являть социально 

значимые про-

блемы, проводить 

исследование 

порого-

вый уро-

вень:  

0-4 

продви-

нутый 

уровень: 

5 



методы социоло-

гического иссле-

дования, подби-

рать и создавать 

инструмент со-

циологического 

исследования 

21. Социальная мобильность в современном рос-

сийском обществе. 

22. Девиантное поведение. 

23. Социальный контроль в обществе. 

24. Культура как объект социологического позна-

ния. 

25. Типология культуры. 

26. Функции культуры. 

27. Социальный конфликт: понятие, функции. 

28. Стадии и способы разрешения конфликта. 

29. Понятие общественное мнение, его функции 

30. Этапы формирования общественного мнения. 

31. Общественное мнение как институт граждан-

ского общества 

32. Общественное мнение и общественное созна-

ние. 

33. Место и роль России в мировом сообществе. 

34. Основные этапы и программы социологиче-

ских исследований. 

35. Методы социологических исследований. 

36. Программа социологического исследования 

высокий 

уровень: 

6-7 

Владеет навы-

ками: 

- работы с социо-

логическими дан-

ными 

 

Владение навы-

ками работать с 

социологиче-

скими данными: 

вторичный анализ 

данных, проведе-

ние процедуры со-

циологического 

исследования 

В ответе продемон-

стрированы умения 

работать с социоло-

гическими дан-

ными: вторичный 

анализ данных, про-

ведение процедуры 

социологического 

исследования 

порого-

вый уро-

вень:  

0-4 

продви-

нутый 

уровень: 

5 

высокий 

уровень: 

6-7 

ОК-4 готов-

ностью к ра-

боте в коллек-

тиве, соци-

альному взаи-

модействию 

на основе 

принятых мо-

ральных и 

правовых 

Знает: 

- основные харак-

теристики, типы и 

виды социальных 

общностей; 

- основные харак-

теристики и типы 

социальных про-

цессов 

Знания социаль-

ных процессов 

изучаемого реги-

она 

В ответе продемон-

стрированы глубо-

кие знания процес-

сов изучаемого ре-

гиона 

порого-

вый уро-

вень:  

0-4 

продви-

нутый 

уровень: 

5 

высокий 

уровень: 

6-7 



норм, прояв-

лять уваже-

ние к людям, 

нести ответ-

ственность за 

поддержание 

доверитель-

ных партнер-

ских отноше-

ний 

Умеет: 

- выделять и ха-

рактеризовать со-

циальные общно-

сти; 

-толерантно вос-

принимать социо-

культурные разли-

чия 

 

Навыки анализа 

возрастной, поло-

вой, территори-

ально-поселенче-

ской, трудовой и 

др. структур реги-

она 

В ответе продемон-

стрирован анализ 

возрастной, поло-

вой, территори-

ально-поселенче-

ской, трудовой и др. 

структур региона 

порого-

вый уро-

вень:  

0-4 

продви-

нутый 

уровень: 

5 

высокий 

уровень: 

6 

Владеет навы-

ками: 

- использования 

объяснительных 

теорий при ана-

лизе социальных 

явлений 

Владение навы-

ками анализа со-

циальных явлений 

в контексте объяс-

нительных теорий 

В ответе продемон-

стрировано владе-

ние навыками ана-

лиза социальных 

явлений в контексте 

объяснительных 

теорий 

порого-

вый уро-

вень:  

0-4 

продви-

нутый 

уровень: 

5 

высокий 

уровень: 

6 

ОК-10 спо-

собностью к 

осознанию 

своих прав и 

обязанностей 

как гражда-

нин своей 

Умеет: 

- определять либе-

рально-демокра-

тическую пара-

дигму социаль-

ного действия  

Умения опреде-

лять либерально-

демократическую 

парадигму соци-

ального действия 

В ответе продемон-

стрированы умения 

определять либе-

рально-демократи-

ческую парадигму 

социального дей-

ствия 

порого-

вый уро-

вень:  

0-4 



страны; го-

товностью ис-

пользовать 

действующее 

законодатель-

ство; демон-

стрирует го-

товность и 

стремление к 

совершен-

ствованию и 

развитию об-

щества на 

принципах 

гуманизма, 

свободы и де-

мократии 

продви-

нутый 

уровень: 

5 

высокий 

уровень: 

6 

ОПК-18 спо-

собностью 

ориентиро-

ваться на 

рынке труда и 

занятости в 

части, касаю-

щейся своей 

профессио-

нальной дея-

тельности, 

владением 

навыками эк-

Знает: 

- концепции про-

фессиональной и 

трудовой страти-

фикации общества 
Уровень знаний 

концепции про-

фессиональной и 

трудовой страти-

фикации общества 

В ответе продемон-

стрированы глубо-

кий уровень знаний 

концепции профес-

сиональной и тру-

довой стратифика-

ции общества 

порого-

вый уро-

вень:  

0-4 

продви-

нутый 

уровень: 

5 

высокий 

уровень: 

6 

Умеет: 

Умения ориенти-

роваться в совре-

В ответе продемон-

стрированы ориен-

тироваться в совре-

порого-

вый уро-

вень:  

0-3 



зистенциаль-

ной компе-

тенции 

- ориентироваться 

в современной со-

циальной-трудо-

вой структуре 

менной социаль-

ной-трудовой 

структуре 

менной социаль-

ной-трудовой 

структуре 

продви-

нутый 

уровень: 

4 

высокий 

уровень: 

6 

Владеет: 

- навыками ана-

лиза профессио-

нальной стратегии 

в системе соци-

ального действия 

Владение навы-

ками анализа про-

фессиональной 

стратегии в си-

стеме социального 

действия 

В ответе продемон-

стрированы владе-

ние навыками ана-

лиза профессио-

нальной стратегии в 

системе социаль-

ного действия 

порого-

вый уро-

вень:  

0-3 

продви-

нутый 

уровень: 

4 

высокий 

уровень: 

6 

ОПК-19 вла-

дением навы-

ками органи-

зации группо-

вой и коллек-

тивной дея-

тельности для 

достижения 

общих целей 

трудового 

коллектива 

Знает: 

- теорию органи-

зации, основы со-

циальной психо-

логии и социоло-

гии управления 

Уровень знаний 

теории организа-

ции, основы соци-

альной психоло-

гии и социологии 

управления 

 В ответе продемон-

стрированы глубо-

кие знания теории 

организации, ос-

новы социальной 

психологии и со-

циологии управле-

ния 

порого-

вый уро-

вень:  

0-3 

продви-

нутый 

уровень: 

4 

высокий 

уровень: 

6 



Умеет: 

- пользоваться ко-

личественными и 

качественными 

методиками сбора 

информации 

Умения пользо-

ваться количе-

ственными и каче-

ственными мето-

диками сбора ин-

формации 

В ответе продемон-

стрированы умения 

пользоваться коли-

чественными и ка-

чественными мето-

диками сбора ин-

формации  

порого-

вый уро-

вень:  

0-3 

продви-

нутый 

уровень: 

4 

высокий 

уровень: 

6 

Владеет: 

- навыками анке-

тирования и ин-

тервьюирования 

Владение навы-

ками анкетирова-

ния и интервьюи-

рования 

В ответе продемон-

стрированы навыки 

анкетирования и 

интервьюирования 

порого-

вый уро-

вень:  

0-3 

продви-

нутый 

уровень: 

4 

высокий 

уровень: 

6 

ПК-24 спо-

собностью 

выдвигать ги-

потезы и по-

Знает: 

- принципы науч-

ного познания 

Знания принципов 

научного позна-

ния 

В ответе продемон-

стрированы глубо-

кие знания принци-

пов научного по-

знания 

порого-

вый уро-

вень:  

0-3 



следова-

тельно разви-

вать аргумен-

тацию в их за-

щиту  

продви-

нутый 

уровень: 

4 

высокий 

уровень: 

6 

Умеет: 

- формулировать 

проблему и вы-

двигать гипотезу 

социологического 

исследования 

Умение состав-

лять программу 

социологического 

исследования 

В ответе продемон-

стрировано пони-

мание основ эмпи-

рического социоло-

гического исследо-

вания 

порого-

вый уро-

вень:  

0-2,5 

продви-

нутый 

уровень: 

4 

высокий 

уровень: 

6-7 

Владеет: 

- навыками аргу-

ментации  

Владение навы-

ками логической 

аргументации 

В ответе продемон-

стрированы навыки 

логической аргу-

ментации 

порого-

вый уро-

вень:  

0-2,5 

продви-

нутый 

уровень: 

3 



высокий 

уровень: 

6 

 



Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, уме-

ний, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих результаты формирова-

ния компетенций 

Промежуточная аттестации студентов по дисциплине «Лингвистическая социология» 

проводится в форме устного опроса. Задание включает 2 вопроса (см. таблицу «Оценочный 

лист», столбец 4). Оценка по ответам на вопросы определяется в соответствии с установ-

ленными уровнями формальных признаков сформированности компетенций и шкалой оце-

нивания, представленными в оценочном листе (столбцы 5 и 6). Пороговый уровень свиде-

тельствует о частичном соответствии формальным признакам сформированности компе-

тенций, продвинутый – о неполном соответствии, высокий – о полном соответствии фор-

мальным признакам сформированности компетенций. 

Общее максимальное количество баллов составляет в зависимости от уровня сформи-

рованности компетенций: на пороговом уровне – 56 баллов, на продвинутом уровне – 71 

баллов, на высоком уровне – 100 баллов. 

Результаты промежуточной аттестации прибавляются к результатам текущего кон-

троля, что формирует итоговую оценку. Суммирование результатов текущего контроля и 

промежуточной аттестации происходит в следующем порядке: при достижении во время 

промежуточной аттестации (устного опроса) порогового уровня сформированности компе-

тенций (56-70 баллов) студент получает к результатам текущего контроля 5 баллов, при 

достижении продвинутого уровня (71-85 баллов) – 10 баллов, при достижении высокого 

уровня (86-100 баллов) – 15 баллов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


