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Пояснительная записка 

Фонд оценочных средств (далее – ФОС) для промежуточной аттестации по дисциплине «Нормативно-правовые 

основы работы педагога-психолога в системе общего и профессионального образования» разработан в соответствии с 

ФГОС ВО по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 февраля 2018 г. № 127, основной профессиональной 

образовательной программой высшего образования по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое 

образование, магистерская программа «Психологическое консультирование», с учетом требований профессионального 

стандарта 01.002 Педагог-психолог (Психолог в сфере образования), утвержденного приказом Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 24 июля 2015 г. N 514н. 

Цель ФОС для промежуточной аттестации – установление уровня сформированности частей компетенций: ОПК-1; 

ОПК-8. 

Задачи ФОС для промежуточной аттестации - контроль качества и уровня достижения образовательных результатов 

по формируемым в соответствии с учебным планом компетенциям:  

ОПК-1 Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики 

Знает: приоритетные направления развития системы образования Российской Федерации, законы и иные 

нормативные правовые акты, регламентирующие деятельность в сфере образования в Российской Федерации; 

Умеет: осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики; 

Владеет опытом проведения анализа нормативных правовых актов в сфере образования и норм профессиональной 

этики. 

ОПК-8 Способен проектировать педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний и 

результатов исследований 

Знает содержание и результаты исследований в области педагогического проектирования; 

Умеет определять цель и задачи проектирования психолого-педагогической деятельности исходя из условий 

педагогической ситуации с учетом нормативно-правовой основы; 

Владеет навыками проектирования психолого-педагогической деятельности на основе специальных научных знаний 

с учетом нормативно-правовой основы. 

 

Требования к процедуре оценки: 

Помещение: особых требований нет  

Оборудование: особых требований нет  

Инструменты: особых требований нет 

Расходные материалы: листы с заданиями, листы для ответов, ручки 

Доступ к дополнительным справочным материалам: особых требований нет 

Нормы времени: 1 час 30 минут 

 

Проверяемая (ые) компетенция (и) (из ОПОП ВО): ОПК-1 Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики 

 

Проверяемый индикатор достижения компетенции: 

ОПК-1.1. Знает приоритетные направления развития системы образования Российской Федерации, законы и иные 

нормативные правовые акты, регламентирующие деятельность в сфере образования в Российской Федерации 

Проверяемый (ые) результат (ы) обучения:  

Знает: приоритетные направления развития системы образования Российской Федерации, законы и иные 

нормативные правовые акты, регламентирующие деятельность в сфере образования в Российской Федерации; 

Умеет: осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики; 

Владеет опытом проведения анализа нормативных правовых актов в сфере образования и норм профессиональной 

этики. 

 

Тип задания: задание теоретического характера, имеющее отношение к профессиональной деятельности 

   Задание 1.  Составьте таблицу по заданным показателям 

 

приоритетные направления 

развития системы образования РФ 

направления профессиональной 

деятельности педагога-психолога 

законы и иные нормативные 

правовые акты, регламентирующие 

деятельность  

   

   

 

 

 

 

 

 

Оценочный лист к заданию 1 (модельный ответ): 
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№ Критерий 

Индикатор 

0 

(не соотв.) 

1 

(частичное 

соответствие) 

2 

(полное 

соответствие) 

 

1 

Выделены приоритетные направления развития 

системы образования РФ 

   

2 Выделенные направления развития системы 

образования РФ актуальны  

   

3 Присутствует 5 направлений профессиональной 

деятельности педагога-психолога (организационная 

деятельность, диагностическая работа, 

коррекционно-развивающая работа, 

консультирование, просвещение и профилактика). 

   

4 Направления проф. деятельности согласуются с 

направлениями развития системы образования РФ 

   

5 Перечислены законы и иные нормативные правовые 

акты, регламентирующие деятельность 

   

6 Перечисленные документы актуальны    

7 Перечисленные нормативные документы 

соответствуют направлениям развития системы 

образования  

   

8 Перечисленные нормативные документы 

соответствуют направлениям профессиональной 

деятельности педагога-психолога 

   

9 Перечень нормативных документов охватывает 

федеральный, региональный и локальный уровень 

   

10 Список нормативных документов содержит не менее 

15 наименований 

   

Максимальное количество баллов: 20 

 

 

Проверяемая (ые) компетенция (и) (из ОПОП ВО): ОПК-1 Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики;  

ОПК-8 Способен проектировать педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний и результатов 

исследований 

 

Проверяемый индикатор достижения компетенции: 

ОПК-1.2. Умеет осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики; разрабатывать необходимые локальные 

документы в соответствии с нормативно-правовыми актами в сфере образования 

ОПК-1.3. Владеет опытом решения профессионально-значимых задач на основе проведения анализа нормативных 

правовых актов в сфере образования и норм профессиональной этики 

ОПК-8.1. Знает современную методологию педагогического проектирования; содержание и результаты 

исследований в области педагогического проектирования 

ОПК-8.2. Умеет определять цель и задачи проектирования педагогической деятельности исходя из условий 

педагогической ситуации; разрабатывать педагогический проект для решения заданной педагогической проблемы на 

основе современных научных знаний и материалов педагогических исследований 

ОПК-8.3. Владеет навыками проектирования педагогической деятельности на основе специальных научных знаний 

и результатов исследований 

Проверяемый (ые) результат (ы) обучения:  

Умеет: осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики; 

Владеет опытом проведения анализа нормативных правовых актов в сфере образования и норм профессиональной 

этики. 

Знает содержание и результаты исследований в области педагогического проектирования; 

Умеет определять цель и задачи проектирования психолого-педагогической деятельности исходя из условий 

педагогической ситуации с учетом нормативно-правовой основы; 

Владеет навыками проектирования психолого-педагогической деятельности на основе специальных научных знаний 

с учетом нормативно-правовой основы. 

 

Тип задания: задание практического характера, имеющее отношение к профессиональной деятельности 

Задание 1. Составить план занятия по одному из направлений профессиональной деятельности (диагностическая 

работа, коррекционно-развивающая работа, консультирование, просвещение и профилактика) в групповом или 

индивидуальном варианте (уровень образовательного учреждения и возрастная категория детей на выбор магистранта). 

В плане отразить: цель, задачи, методы, краткое содержание каждого этапа; форму взаимодействия участников 

деятельности; применяемые нормативно-правовые документы при планировании и организации данной деятельности, 

этические принципы на основе которых реализуется данный вид деятельности. 
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Оценочный лист к заданию 1 (модельный ответ): 

 

№ Критерий 

Индикатор 

0 

(не соотв.) 

1 

(частичное 

соответствие) 

2 

(полное 

соответствие) 

1.  План профессиональной деятельности составлен с 

учетом особенностей образовательной среды 

   

2.  План профессиональной деятельности составлен с 

учетом особенностей конкретной возрастной 

категории 

   

3.  Определены цель и задачи психолого-педагогической 

деятельности исходя из условий педагогической 

ситуации 

   

4.  Указанные методы соответствуют современной 

профессиональной методологии 

   

5.  Указанные методы соответствуют специфике 

образовательной среды и особенностям конкретной 

возрастной категории 

   

6.  Определена форма организации деятельности 

(групповая/индивидуальная) 

   

7.  Указаны возможные формы взаимодействия 

участников проектно-исследовательской 

деятельности 

   

8.  Описаны применяемые нормативно-правовые 

документы 

   

9.  Выделены нормы профессиональной этики наиболее 

актуальные при реализации  данной 

профессиональной деятельности  

   

10.  Составленный план организации деятельности имеет 

логическую последовательность и завершенность 

   

Максимальное количество баллов: 20 

 

Методические материалы, определяющие процедуру и критерии оценивания сформированности компетенций при 

проведении промежуточной аттестации 
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ОПК-1 Задание 1 20 20 11-13 14-16 17-20 

ОПК-1 ОПК-8 Задание 2 20 20 11-13 14-16 17-20 

  


