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Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

Пояснительная записка

Фонд оценочных средств (далее -  ФОС) для промежуточной аттестации по дисциплине «Методы исследования 
проблем молодежи» разработан в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом - 
бакалавриат по направлению 39.03.03 Организация работы с молодежью, утвержденным приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 5 февраля 2018 г. № 77, основной профессиональной образовательной 
программой «Работа с молодежью в образовательных и культурно-досуговых организациях» с учетом требований 
профессионального стандарта 01.005 «Специалист в области воспитания», утвержденный приказом Министерства труда 
и социальной защиты Российской Федерации от 10 января 2017 г. № 10н (зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации 26 января 2017 г., регистрационный № 45406), 03.015 «Специалист по работе с молодежью», 
утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 февраля 2020 г. № 59н 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 2 июня 2020 г., регистрационный № 58542).

Цель ФОС для промежуточной аттестации -  установление уровня сформированности части компетенции 
ОПК-4. Способен к осуществлению внутриведомственного и межведомственного взаимодействия для эффективного 

решения профессиональных задач в сфере молодежной политики
Задачи ФОС для промежуточной аттестации -  контроль качества и уровня достижения образовательных результатов 

по формируемым в соответствии с учебным планом компетенциям:
ОПК-4.3. Владеет навыками определения приоритетов в решении проблем молодежи с учетом эволюции 

политических и общественных движений молодежи.
Владеет навыками работы с информацией. Умеет: выделять результат поиска, критического анализа и синтеза 

информации; определять цель исследования проблем молодежи, задачи и способы их решения.

Требование к процедуре оценки
Помещение: особых требований нет.
Оборудование: ноутбук для презентаций.
Расходные материалы: бумага, ручки.
Доступ к дополнительным справочным материалам: не предусмотрен.
Нормы времени для подготовки к экзамену: 1 час 30 минут.

Комплект оценочных средств для проведения промежуточной аттестации

Проверяемые компетенции
ОПК-4. Способен к осуществлению внутриведомственного и межведомственного взаимодействия для 

эффективного решения профессиональных задач в сфере молодежной политики
ОПК-4.3. Владеет навыками определения приоритетов в решении проблем молодежи с учетом эволюции 

политических и общественных движений молодежи.
Владеет навыками работы с информацией. Умеет: выделять результат поиска, критического анализа и синтеза 

информации; определять цель исследования проблем молодежи, задачи и способы их решения.

Задание 1
Тип (форма) задания: тестовое задание
Пример типового тестового задания

1. Кто рассматривал общество как биологический организм?
1. Г. Спенсер
2. М. Вебер
3. В. Паретто
4. К. Маркс
2. Как называется исторически сложившиеся устойчивые формы организации совместной деятельности людей?
1. Социальная группа
2. Гражданское общество
3. Социальный институт
4. Социальная общность.
3. Какое определение общества наиболее полно и корректно?
1. Общество -  это то же, что и государство
2. Общество всегда совпадает с территорией определенной страны, поэтому основной признак
-  это географические границы
3. Понятие «общество» совпадает с понятием «культура»
4. Общество -  люди, взаимодействующие на очерченной территории и имеющие общую культуру
4. Что, по мнению Т.Парсонса, сохраняет общество как стабильную систему?
1. Дифференциация и интеграция
2. Органическая солидарность, которая в процессе развития общества, пришла на смену механической 

солидарности
3. Определенные механизмы и структуры, которые выполняют функции
адаптации, целеполагания, интеграции и поддержания образца
4. Социальные конфликты, которые сплачивают противоборствующие стороны
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5. Как называется процесс возрастающего влияния различных факторов международного значения на социальную 
действительность в отдельных странах?

1. Модернизация
2. Индустриализация
3. Информатизация
4. Глобализация
6. Методологический раздел программы эмпирического социологического исследования включает в себя:
1. Описание методы обработки и анализа данных
2. Описание цели, задач, объекта, предмета исследования, интерпретацию понятий
3. Обоснование выборки, обоснование методов сборки данных
4. Организационный план исследования
7. Что такое объект социологического исследования?
1. Это содержательная, методическая, организационная конкретизация цели
2. Это то, что существует вне зависимости от исследователя и на что может быть направлен процесс исследования
3. Это значимые свойства, стороны, особенности явления, которые подлежат непосредственному изучению
4. Это значимая сторона социального явления, подлежащая системному анализу
8. Наиболее распространенным методом сбора социологической информации является:
1. Опрос
2. Наблюдение
3. Эксперимент
4. Социометрический тест
9. В социологическом исследовании перевод понятий в систему эмпирически проверяемых показателей, индексов 

и шкал это:
1. Теоретическая интерпретация понятий
2. Эмпирическая интерпретация понятий
3. Операционализация понятий
4. Анализ и интерпретация эмпирических данных
10. Под репрезентативностью в социологическом эмпирическом исследовании понимают:
1. Предположение о свойствах изучаемых объектах
2. Часть объектов генеральной совокупности, отобранных с помощью специальных приемов для получения 

информации
3. Совокупность всех возможных социальных объектов, которые подлежат изучению в пределах программы 

социологического явления
4. Свойство выборочной совокупности воспроизводить параметры и значительные элементы генеральной 

совокупности
11. Какой принцип определения малой социальной группы является наиболее существенным?
1. Количество участников
2. Степень формализации статусов и ролей
3. Длительность существования
4. Тесные межличностные контакты, близость участников и взаимодействия
12. Отождествления себя с другим субъектом, группой, социальным образом в процессе социализации 

называется...
1. Социализация
2. Идентификация
3. Институционализация
4. Приспособление
13. Кого нельзя назвать агентами первичной социализации?
1. Семья
2. Школа
3. Воспитатели
4. Трудовой коллектив
14. Вторичная социализация включает в себя.
1. Профессиональную социализацию
2. Воспитание в школе
3. Воспитание в семье
4. Нормы и правила поведения, которые ребенок узнает в кругу сверстников.
5. Нормы и правила поведения, которые человек получает от родителей, воспитателей, учителей
15. Социальный статус -  э т о .
1. Совокупность действий, которые должен выполнять человек, занимающий определенное 
место в социальной системе
2. Определенная позиция в социальном пространстве
3. Устойчивая связь элементов в социальной системе
4. Нормативно регулируемое участие индивида в конкретном процессе социального взаимодействия

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации

Оценочный лист к тестовому заданию
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Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации

Вопросы Критерии оценки Отметка о выполнении Баллы
1-15 Выбран верный вариант ответа Да 0,33
1-15 Выбран верный вариант ответа Нет 0

Итого за тестирование: 5 баллов

Проверяемые компетенции

ОПК-4. Способен к осуществлению внутриведомственного и межведомственного взаимодействия для 
эффективного решения профессиональных задач в сфере молодежной политики

ОПК-4.3. Владеет навыками определения приоритетов в решении проблем молодежи с учетом эволюции 
политических и общественных движений молодежи.

Владеет навыками работы с информацией. Умеет: выделять результат поиска, критического анализа и синтеза 
информации; определять цель исследования проблем молодежи, задачи и способы их решения.

Задание 2

Тип (форма) задания: устный ответ с презентацией (готовится заранее)
Мультимедийные презентации используются для наглядной демонстрации дополнительных материалов к своему 

сообщению на темы:

1. Основные направления комплексных исследований положения молодежи в обществе в России и за рубежом.
2. Социальное развитие молодежи. Социально-экономическое положение молодежи: основные направления 

изучения, методы, показатели.
3. Изучение включенности молодежи в управленческие отношения, уровня влияния на процесс принятия 

ответственных решений.
4. Уровень жизни молодежи России. Изучение материального положения.
5. Молодая семья и система показателей семейного положения молодежи.
6. Особенности сознания и социального поведения молодежи: методы изучения, критерии и параметры изучения, 

показатели. Социальное самосознание.
7. Особенности трудовой деятельности. Показатели удовлетворенности.
8. Здоровье молодежи: основные показатели, специфика изучения. Асоциальное поведение. Возможности 

комплексных исследований молодежи в различных организационных структурах.
9. Психологические процедуры. Психологические тесты, особенности их использования в исследованиях 

положения и оценки положения молодежи в обществе.
10. Социометрия как метод измерения и анализа межличностных отношений в социальной группе, его возможности 

и ограничения.
11. Проективные методики и возможности их использования в изучении молодежи.
12. Эвристические методы: общая характеристика, сущность и функции эвристических методов. Методы мозговой

атаки.

Оценочный лист к устному ответу

Примерные темы Критерии оценки Отметка о 
выполнении, 

баллы
1. Основные направления комплексных исследований 
положения молодежи в обществе в России и за рубежом.
2. Социальное развитие молодежи. Социально­
экономическое положение молодежи: основные направления 
изучения, методы, показатели.
3. Изучение включенности молодежи в управленческие 
отношения, уровня влияния на процесс принятия 
ответственных решений.

Г лубокие систематизированные 
знания, студент владеет приемами 
рассуждения и сопоставляет 
материал из разных источников; 
теорию связывает с практикой. В 
презентации использованы разные 
виды слайдов: с текстом; с 
таблицами; с диаграммами.

10

4. Уровень жизни молодежи России. Изучение материального 
положения.
5. Молодая семья и система показателей семейного 
положения молодежи.

Аргументированный ответ с 
приведением примеров. В 
презентации использованы разные 
виды слайдов с текстом.

8

6. Особенности сознания и социального поведения молодежи: 
методы изучения, критерии и параметры изучения,

Краткий ответ без подкрепления 
примерами.

6

показатели. Социальное самосознание.
7. Особенности трудовой деятельности. Показатели 
удовлетворенности.
8. Здоровье молодежи: основные показатели, специфика 
изучения. Асоциальное поведение. Возможности

Поверхностные знания, презентация 
не соответствует теме.

4
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Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации

комплексных исследований молодежи в различных 
организационных структурах.
9. Психологические процедуры. Психологические тесты, 
особенности их использования в исследованиях положения и 
оценки положения молодежи в обществе.
10. Социометрия как метод измерения и анализа 
межличностных отношений в социальной группе, его 
возможности и ограничения.
11. Проективные методики и возможности их использования 
в изучении молодежи.
12. Эвристические методы: общая характеристика, сущность 
и функции эвристических методов. Методы мозговой атаки.

Итого за задание: 10 баллов

Экзамен представляет собой форму промежуточной аттестации усвоения студентом учебного материала 
лекционных и семинарских занятий. Критерии оценки знаний студентов на экзамене:

1. Оценка «отлично» выставляется студенту, который
-  прочно усвоил предусмотренный программный материал;
-  правильно, аргументировано ответил на вопросы, с приведением примеров;
-  показал глубокие систематизированные знания, владея приемами рассуждения и сопоставляя материал из разных 
источников: теорию связывает с практикой, другими темами данного курса, других изучаемых предметов;
-  без ошибок выполнил практические задания.
2. Оценка «хорошо» выставляется студенту, который
-  прочно усвоил предусмотренный программный материал;
-  правильно, аргументировано ответил на вопросы, с приведением примеров;
-  без ошибок выполнил практические задания.
3. Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, который
-  в целом усвоил предусмотренный программный материал;
-  правильно, аргументировано ответил на вопросы без подкрепления примерами;
-  с ошибками выполнил практические задания.
4. Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который
-  не справился с 50% вопросов и заданий;
-  в ответах на вопросы допустил существенные ошибки;
-  не может ответить на дополнительные вопросы, предложенные преподавателем.

В соответствии с балльно-рейтинговой картой дисциплины максимальное количество баллов, которое студент 
может получить на экзамене -  15. Баллы за промежуточную аттестацию рассчитываются по следующему алгоритму:

Типовое задание Возможные 

минимальные баллы

Возможные

максимальные

баллы

Итоговые баллы

Тестирование 0 5 0-5

Устный ответ с презентацией 4 10 4-10

Итого: 4-15
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Экспертный лист
фонда оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

по дисциплине «Методы исследования проблем молодежи» 
по направлению подготовки 

39.03.03 Организация работы с молодежью
направленность (профиль): «Работа с молодежью в образовательных и культурно-досуговых

организациях»
Квалификация выпускника - бакалавр

1. Формальное оценивание

Показатели Присутствуют Отсутствуют
Наличие обязательных структурных элементов:

-  титульный лист +
-  пояснительная записка +
-  комплект оценочных средств +
-  методические материалы, определяющие 
процедуру и критерии оценивания

+

Наличие дополнительных структурных элементов:
-  наличие оценочных листов к заданиям 

(модельных ответов)
+

Содержательное оценивание

Показатели Соответствует
Соответствует

частично
Не

соответствует
Соответствие требованиям ФГОС ВО к 
результатам освоения программы

+

Соответствие требованиям ОПОП ВО к 
результатам освоения программы

+

Ориентация на требования к трудовым 
функциям ПС (при наличии 
утвержденного ПС)

+

Соответствует формируемым 
компетенциям, индикаторам достижения 
компетенций

+

Заключение: ФОС рекомендуется к внедрению; обеспечивает объективность и
достоверность результатов при проведении оценивания результатов обучения; критерии и 
показатели оценивания компетенций, шкалы оценивания обеспечивают проведение всесторонней 
оценки результатов обучения.
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